Zespot Szkot im. Marii Skiodowskiej-Curie
ul. 1 PLM Warszawa 1
05-300 Minsk Mazowiecki

7. Wymagane dokumenty:
1. curriculum vitae,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych

studiow, a w przypadku wymogu sredniego wyksztalcenia dokument poswiadczajacy posiadanie

takiego wyksztafcenia), dokumenty potwierdzone  przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢

z oryginatem,

5. kserokopie innych dodatkowych dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
oraz ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace spemianie wymogéw dodatkowych, o ktérych mowa
w pkt 4. dokumenty potwierdzone przez kandydata/kandydatke za zgodno$¢ z oryginatem,

6. kserokopie swiadectw pracy poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginatem,

7. zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

8. oswiadczenie o:

e posiadanym obywatelstwie,

e niekaralnosci za umysSlne przestepstwo Scigane =z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

= L

e posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 posiadaniu praw publicznych,

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji

e kopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydatow/kandydatek
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku znalezienia sie
w gronie najlepszych kandydatow
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w Zespole Szkdt im. MSC w Minsku Mazowieckim, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wynosil
mniej niz 6%

e oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na danym stanowisku

e nieposzlakowanej opinii

9. w przypadku osoby nieposiadajgcej obywatelstwa polskiego — dokumenty potwierdzajace znajomos¢
jezyka polskiego okreslone w przepisach o stuzbie cywilne;.

Wszystkie oswiadczenia woli  kandydata, CV_oraz list motywacyjny powinny bvé opatrzone
wlasnorecznym podpisem oraz data.

8. Termin 1 miejsce skfadania wymaganych dokumentow:

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 wrze$nia 2026 r. w godzinach
9.00 — 14.00 w siedzibie Zespotu Szkot im. MSC w Minsku Mazowieckim przy ul. 1 PLM Warszawa 1, 05-300
Minsk Mazowiecki, sekretariat, lub przesta¢ poczta na w/w adres w zamknietych kopertach z dopiskiem:

,,Nabor na stanowisko urzednicze: referent ds. administracyjnych”

w terminie do dnia 30 wrzes$nia 2026 r. do godziny 14.00.
Aplikacje, ktore wplyna do sekretariatu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Dyrektora Zespolu Szkoét im. Marii
Sktodowskiej — Curie w Minsku Mazowieckim.

Kandydaci/kandydatki speiniajacy/e wymagania formalne podane w ogloszeniu i1 zakwalifikowani do
nastgpnego etapu rekrutacji zostana powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wynikach naboru zostanie podana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu

Szkot im. MSC w Minsku Mazowieckim www.bip.zsmsc.com.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
szkoty.




